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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS

Sefior (a)

ANA MARIA GIRALDO VALLEJO

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885329
Coordinador (a) Académico

Palmira, Valle del Cauca

JULIAN RICARDO NAVARRO REYES identificado con la cédula de ciudadania No. 1.110.492.465
de lbagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro de Biotecnologia Industrial en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Participar oportunamente, | Durante el periodo, no se | Esta actividad no fue
segun la programacion, en | llevo a cabo esta actividad | desarrollada en este periodo.

las jornadas de desarrollo | ya que las fichas 2721263,
1 curricular ylo disefio | 2721264, 2721265 del
curricular del Centro de | programa Tecnélogo en

Formacion Gestion Integral del
Transporte, de acuerdo con
el Cronograma de

Formacioén, actualmente en
Fase de Evaluacién hasta
diciembre de 2024.

Las fichas 2879870,
2884621 del programa
Tecnoblogo en Coordinacion
de Procesos Logisticos, de
acuerdo con el Cronograma
de Formacion, actualmente
en Fase de Ejecucion hasta
diciembre de 2024.

La ficha 2980272 del
programa Tecnllogo en
Coordinacion de Procesos
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Logisticos, de acuerdo con
el Cronograma de
Formacioén, actualmente en
en fase de Andlisis hasta 12
de diciembre de 2024.

La ficha 3102429 del
programa Tecndlogo en
Coordinaciéon de Procesos
Logisticos, de acuerdo con
el Cronograma de
Formacién, actualmente en
en Fase de Andlisis hasta
31 de mayo de 2025.

Ejecutar la  Formacion
Profesional Integral
presencial y/o virtual, de
acuerdo con la

programacion de las fichas y
la planeacién pedagdgica
siguiendo los lineamientos
Institucionales

Orientar FPI en las fichas
2721263, 2721264,
2721265 del programa
Tecnbdlogo en  Gestion
Integral del Transporte, de
acuerdo con el Cronograma
de Formacion, actualmente
en Fase de Evaluacion
hasta diciembre de 2024.

Orientar FPI en la ficha
2834499 del programa
Tecndlogo en  Gestion

Integral del Transporte, de
acuerdo con el Cronograma
de Formacion, actualmente
en Fase de Ejecucion hasta
Marzo de 2025.

Orientar FPI en las fichas
2879870, 2884621 del
programa Tecndlogo en
Coordinacién de Procesos
Logisticos, de acuerdo con
el Cronograma de
Formacion, actualmente en
Fase de Ejecucion hasta
diciembre de 2024.

Orientar FPI en la ficha
2980272 del programa
Tecndlogo en Coordinacion
de Procesos Logisticos, de
acuerdo con el Cronograma
de Formacién, actualmente

Anexo 2.

Pantallazos fichas

asociadas.

Anuncios.

Centro de calificaciones.

Mensajes desde ZAJUNA
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en en fase de Andlisis hasta
12 de diciembre de 2024.

Orientar FPI en la ficha
3102429 del programa
Tecndlogo en Coordinacion
de Procesos Logisticos, de
acuerdo con el Cronograma
de Formacion, actualmente
en en Etapa de Induccién
hasta 17 de Noviembre de
2024.

Fichas orientadas de
acuerdo con la Guia de
Orientacion Formacién de
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje virtual.

FICHAS ASOCIADAS

A i JULIAN RICARDO NAVARRO REYES n
[ Todos + j\ Buscar [ Ordenar por dltimo acceso ¥ ][ Resumen ]

#r GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2721263)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

#r GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2721265)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

¥ GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2721264)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

‘COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3102429)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

I I >//

# COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2980272)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

# COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879870)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

# COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2884621)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

-“' ) P GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2834399)
k‘ Formacion Titulada Virtual y a Distancia

Fuente. Plataforma Zajuna
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ANUNCIOS

A @ JULAN RICARDO NAVARRO REYES

Modo de edicion

. ANUNCIOS
Anuncio preliminar cierre Afio Academico

| Mostrar respuestas anidadas  # | | Mover este debate a. ® Mover

Anuncio preliminar cierre Afio Academico
de JULIAN RICARDO NAVARRO REYES - miércoles, 11 de diciembre de 2024, 13:40

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Estimados Aprendices

Cordial saludo

De acuerdo con el cronegrama general de formacién, el proximo
27 de diciembre 2024 finaliza el afio academico 2024. Recuerda
que, se debe APROBAR (A) todas las evidencias asociadas a
cada fase para continuar con la (ltima fase (evaluacian).

Afecha de hoy 11 de diciembre de 2024, las siguientes
personas van aprobando la fase de Ejecucion son

ANDRES MAURICIORAMON CAVARGO _VARIBEL YONDA VALENCIA
JAROALFONSOPEREZ VELANDIA  |WAURICIO ALEJANDRO CAMARGO HURTADO
JESSI0A LEAMDRAQUROZ REVES |NLSON SEVERINO GASTELLANOS CARAVERAL
JOHN EOWIN MARTINEZ GEGURA  |PEDRO LUIS NERCADO SARMENTO

JUBHITA GATAN SERRA ZULAY ENITH ASTORGA ESCOBAR

KAREN PAOLACRUZATE GAMARRA | ANA NARIA RANIREZ VELASCO

LEANDRO JOSE MERCADO CONTRERAS |MOMCA LORENA CARDENAS GARCIA

Cordialmente,

JULIAN RICARDO NAVARRO REYES

| Instructor Técnico Gestor

Centro de Biotecnologia Industrial - Palmira
Regional Valle del Cauca

A @ JULIAN RICARDO NAVARRO REYE:

Modo de edicion @

, ANUNCIOS

Anuncio preliminar cierre de Etapa Lectiva

= Sesién Sincronica - Etapa Productiva - 10/12/2024

| Mostrar respuestas anidadas % | | Mover este debate a 2 | Mover

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en él.

Anuncio preliminar cierre de Etapa Lectiva
de JULIAN RICARDO NAVARRO REYES - miércoles, 11 de diciembre de 2024, 13:13

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Estimados Aprendices

Cordial saludo

De acuerdo con el cronograma general de formacion, el proximo
27 de diciembre 2024 finaliza la Etapa Lectiva, un logro mas
hacia el camino de la meta final, Ia certificacién como Tecn6logo
en Gestion Integral del Transporte. Recuerda que, se debe
APROBAR (A) tedas las evidencias asociadas a cada fase para
continuar con la Gltima etapa (productiva).

Afecha de hoy 11 de diciembre de 2024, las siguientes
personas van aprobando |a Gltima Fase de Evaluacién y la
Etapa Lectiva

CAMILO ANDRES AGUDELO AGUDELO  JONATHAN CORTINEZ ZULUAGA
CAMILO ANDRES GARCIA MARIN MIGUEL ANGEL RESTREPO MORENO
CRISTIAN CAMILO MARTINEZ SANCHEZ NORELIS LISETH CHAVEZ CARRASCAL
CRISTIAN CAMILO RODRIGUEZ CAIPA  ONASSIS CHAMORRQ FONSECA
DANIEL STIVEN ORTIZRODRIGUEZ | RONALNS CARAS ALZATE

DORA ISABEL PEREZ LOAIZA VLADIMIR CALDERCN GONZALEZ
ERIC DAVID VASQUEZ RAMIREZ XIMENA CAROLINA AVILEZ MORALES
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JULIAN RICARDO NAVARRO REYES n v Meodo de edici6on @

Mis cursos / P_121523_V_3102429 R 76_C 8544 / ANUNCIOS / Invitacién Sesidn Sincronica - 25/11/2024

. ANUNCIOS
nvitacion Sesion Sincronica - 25/11/2024

= Sesién en linea

competencia comunicacion - Video nos comunicames a tra

| Mostrar respuestas anidadas % | | Mover este debate a.. 2 | Mover

de JULIAN RICARDO NAVARRO REYES - viernes, 22 de noviembre de 2024, 08:47

s Invitacién Sesién Sincronica - 25/11/2024

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estimado(a) Aprendiz
Cordial saludo

Tengo el gusto de invitarlos a la sesion sincrénica, donde se
socializaran las evidencias correspondientes a la Actividad de
Aprendizaje # 1 (AA1) enmarcada en la AP1 - Actividad de
Proyecto # 1 “Reconocer la cadena de suministro™

* Evidencia de conocimiento: Cuestionario: procedimientos
aritméticos. GA1-240201528-AAT-EVO1. Calificable

Fecha. Lunes, 25 de Noviembre de 2024
Hora. 7:00pm
Enlace. Clic AQUI para ingresar.

jLos espero!
Cordiaimente,
Julian Ricardo Navarro Reyes
Instructor Técnico

Centro de Bictecnologia Industrial — Palmira
SENA — Regional Valle

CENTRO DE CALIFICACIONES ZAJUNA

A @ JULIAN RICARDO NAVARRO REVES n ~ Mado de edicion @

‘GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE (2721263)

Fase 1. Andlisis

P

1035420934 andres830312@gmail.com VA v A VA VA A
c1 g 4 c1 [C1
1007734203 JIMENA2997@GMAILCOM v A v A VA VA v A
c1 g 4 c1 [C1
79997859 vladimircalderongonzalez@gmail.com v A v A v A v A v A
N c @ @z c C
73197741 rcanasalzate-12345@hotmail. com v A A VA v A ~ A
e @ “ e C
( OC ) ONASSIS CHA 9270758 chamorro17@live.com VA v A VA VA ~ A
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MENSAJERIA DESDE CORREO SENA

Para Asunto Enviado v
¥ Hoy

Zuly Astorga; mauriciocamargod6... ¢ Ficha 2834399 - Urgente - Trazabilidad Calificaciones - 18/12/2024 Buenas tardes Muchachos Rec...  1:53PM
v Ayer

andires alomia; diego fernando pr... & Ficha 2721264 - Pre Aprobados Ftapa Lectiva Buenas tardes Muchachos Reciban un cordial salud... ~ Mar 1221 PM

B Centro de Califi...

v Esta semana

JuanSebastianBarazeta@hotmail.c.. ¢ Ficha 2721265 - Pre Aprobados Ftapa Lectiva Buenas tardes Muchachos Reciban un cordial salud...  Lun214PM
Bi Centro de Califi...
cristian m; dora izabel perez loaiza.. ¢ Ficha 2721263 - Pre Aprobados Ftapa Lectiva Buenas tardes Muchachos Reciban un cordial salud...  Lun 12:14PM
B Centro de Califi...
Ficha 2834399 - Urgente - Trazabilidad Calificaciones - 18/12/2024 @ pibica "

7 B Centrod.2024xisx

&9 Julian Ricardo Navarro Reyes © & Responder €\ Responderatodos * Reenviar (v &
Para: Zuly Astorga <zulayk1821@gmail.com>; mauriciocamargo460@gmail.com; Monica Cardenas <mony418-c@hotmail.com>; y 11 més Mié 18/12/2024 1:53 PM

& ;eg;tro de Calificaciones - Fic... .,

Buenas tardes Muchachos
Reciban un cordial saludo

Quiero nuevamente FELICITARLOS por el rendimiento académico demostrado. Recuerde que se deben APROBAR todas las evidencias asociadas a la fase. Les remito
una vez mas, el documento con la trazabilidad de sus calificaciones, reviselo VS las calificaciones de la plataforma.

De acuerdo con el cronograma General de Formacion, finalizamos afio académico el proximo viernes 20 de diciembre de 2024.
Felicitaciones de nuevo y a terminar esta fase satisfactoriamente.
Excelente semana.

Saludos

GTH-F-062 V10




SENA

N

Elementos enviados W () Seleccionar = Filtrar =] Por Feche

Para Asunto

v Semana pasada

Enviado

Externo  Marcela Quevedo; sanda... % Solicitud Certificado Laboral - Etapa Productiva Buenas tardes Marcela Cordial saludo Guardarel .. Vie 13/12
\o4 MARCELA QUE... e MARCELA QUE... wos CERTIFICADO L... = o4 4685.pdf +2
Externo  andires alomia ?  certificado laboral Buenas tardes Andrés Cordial saludo Guardar el certificado - Procede. Saludos Jue 12/12
o4 ANDRES AMAD... o ANDRES AMAD... o) CERTIFICADO L...
[] chamorro17@live.com #  Certificado Laboral Buenas tardes Onassis Cordial saludo Guardar el certificado - Procede. Saludos 1 &8 B £
o4 ONASSIS CHA.. w4 ONASSIS CHA...
Externo Jonathan Cortinez 7 CamScanner 25-11-2024 12.18.pdf Buenas tardes Jonathan Cordial saludo Guardar el certificado ... Jue 12/12
o4 JONATHAN CO..  wd JONATHAN CO.. .o CamScanner 25...
c.mariomercado1992@gmail.com 7 Certificado Laboral Buenos dias Carlos Cordial saludo Guardar el certificado - Procede. Saludos Jue 12/12
w4 CARLOS MARIO...  wa CARLOS MARIO...
Ficha 2721263 - Pre Aprobados Etapa Lectiva @ piblce
D B Centro. -2
sg Julian Ricardo Navarro Reyes © & Responder & Responderatodos & Reemiar v @ .
Para: cristian m <cra7bimn@hatmall.com>; dora izabel perez loaiza <dloispelo@hotmall.com>; sandanier@gmail.com; jairm.e@hotmailcom; Jonathan Cortinez <jonathan.cortin@gmailcom>; y 12 més Lun 16122024 1214 P

Centro de Calficaciones 212..

M)

Buenas tardes Muchachos

Reciban un cordial saludo

Quiero nuevamente FELICITARLOS por el rendimiento académico demsirado. Recuerde que se deben APROBAR todas las evidencias asociadas  la fase. Les remito una vez més, el documento con la razabiidad de su:

calificaciones, reviselo VS las calificaciones de la plataforma

De acuerda con el cronograma General de Formacidn, finalizamos Fase de Evaluacion el préximo viernes 20 de diciembre de 2024.

Felicitaciones de nuevo y a teminar esta fase satisfactoriamente

Nos vemos mafiana 17 de diciembre de 2024 2 las 7pm.

Enlace. hitps:/fteams.microsoft com/Iimeefup-join/19%3ameefing_Y TZIZ GFMzENMMwMiO0MzAZLTg2NTELY2U3ZTFmZ0dmMzM4%e40thread v2/0 context=4 %22 Tid%20%3a%22chcdc381-22e-4d33-01d1

§06c0310acer%22%2ch220id%22%3a%22849007c6-9153-4d44-a20f ca326a8263ccho2dhTd
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Reportar oportunamente
novedades en relacién con
las fichas asignadas, de
3 aprendices y de los
ambientes de formacién
correspondientes 'y la
asignacion de tiempos del
instructor

Se realiza reporte de
aprendices para el comité
de evaluacion y
seguimiento del 10 de
diciembre de 2024 de las
fichas 2721263, 2721264,
2721265 del programa
Tecnblogo en  Gestidn
Integral del Transporte.

Anexo 3.
Pantallazos de:

» Correo Reporte Aprendices a
Coordinacion Académica por
ficha.

+ Citacion Comité de Evaluacién
y Seguimiento

Aprendices Comite deEy S - Dicimbre 2024 @ pics
D W hend s B Aprend 2024k
’ Julian Rcardo Navarro Reyes
Fara: () comitevaluacionchi
(C: ) Edwin Andrés Tomes Henao

0 Reenvid estz mensaje e Jue 5/12/2024 1238 M,

0 Retencion: Exchang Onlne (10 aos] Expir: Jue 30/11/2034 129 PN

g Aovendices Comte Dc 204,
T

Buenas tardes

Gordial saludo

©  Responder & Responderatodos 2 Reenir v ) 8

L 12204128

Adjunto el documento con fa relacin de aprendices de as fichas 2721263, 2721264 y 2721285 del programa Gesfon Inegral del Transporte, para ctacibn al Comité de Evaluacion y Sequimiento del préxmo 10 de

D204

Hluchas gracias

Realizar entrega de los
diferentes informes en las
fechas requeridas o plazos
4 establecidos de acuerdo con
los lineamientos del Centro
de Formacion

Durante el periodo, se
realizan las actas de
reunion Equipo Ejecutor de
acuerdo con la Guia de
Orientacién Formacién de
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje virtual.

Anexo 4.

e Actas de Equipo Ejecutor.
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Actas de Equipo Ejecutor

(]
57:;\% OneDrive P duser g & 0 uimRerdos
® Compartir G Sincronizar & Copiar vinculo (%) Aviadir acceso directo a Mis archivas L Descargar i Exportar a Excel F Ordenar v = v 6 Detall

e > TECNOLOGOS > GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE > ARIO 2024 > FICHA 2834399 > ACTAS DE REUNION EQUIPO EJECUTOR &

7 Aldemar Bermudez Morillo

7 Nugstros archivos Ademar Bermudez Moilo Nombre ¥ Modffic., + v Modificado.. ©  Tamafiodelar.. *  Compartir ¥ Actividad

I

& Diciembre 2024 Haceun minuto  Julian Ricardo Navé (0 elementos & Compartida
8 Noviembre 2024 Haceun minuto ~ Julian Ricardo Navé 3 elementos & Compartida
& Octubre 2024 9de noviembre  Julian Ricardo Navz 3 elementos & Compartida
& Septiembre 204 Tode septiembre  Julian Ricardo Nave 2 elementos & Compartida
& Agosto 2024 2de agosto Julian Ricardo Navz 1 elementos & Compartida
8 o204 2 de agosto Julian Ricardo Nave 2 elementos & Compartda
& unio 2024 10de junio Julian Ricardo Nave 1 elementos & Compartda
5 Mayo 20 6 de junio Julian Ricardo Navz 2 elementos & Compartda
& Abril 204 6.de junic Julian Ricardo Navz 2 elementos & Compartida
& Maro 204 1 de abril Julian Ricardo Navz 2 elementos & Compartida
fn Fabenen 1004 4 dn abel Liline Ninneda Mo 7 alamantan 00 M remnnrtida
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~ Reuniones de EEF - Actas ¢#*  (Ocultada alos aprendices

> Febrero 2024 & (Ocultado 3 los aprendices.
» Marzo 2024 4 (Ociliado alios aprendices
> Abril 2024 ¢ (Ociltade alios aprendices
> Mayo 2024 & (Ocultado 3 los aprendices
?> Junio 2024 4 (Ocultado alos aprendices
> Julic 2024 &  (Oeiltads ales sprendices

> Agosto 2024 4 (Ocwiltado alos aprendices

> Septiembre 2024 4 (Deultsde sles sprendices

2l

> Octubre 2024 &

Ocultado a los aprendices

> MNoviembre 2024 &

> Diciembre

2024 &

Ocultado a los aprendices

Ocultado a los aprendices

Registrar oportunamente los
juicios evaluativos

Durante el periodo, de
acuerdo con el Cronograma

General de Formacién o
Fase, se realiza la
calificacion de los

Resultados de Aprendizaje
en las fichas 2721263,
2721264, 2721265 vy
2834499 del programa
Tecndlogo en  Gestion
Integral del Transporte.

Durante el periodo, de
acuerdo con el Cronograma

General de Formacion o
Fase, se realiza la
calificacion de los

Resultados de Aprendizaje

en las fichas 2879870,
2884621, 2980272 y
3102429 del programa

Tecnblogo en Coordinacién
de Procesos Logisticos.

Anexo 5.

e Proceso de calificacion de
RAP en Sofia Plus.

e [nforme Juicios
Evaluativos Sofia Plus.
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& JULIAN RICARDO NAVARRO

@ Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Op:

es de bisqueda

Ficha de caracterizacion®

2834621-COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

4
BT Coordinar el flujo dz_a mercancia segun el plan de
operacion y procedimientos
“

[Aprendices

[} CC 38683935 YOLI MARIA BORRERO MARTINEZ Fomacion

| CC 14621895 YEHISON VALERO DEL GASTILLO Formacion

a CC 28678549 SULLY LORENA AMAYAMANZANO Fomacion

CC 1118575793 SERGIO DAVID AMEZQUITA CAMARGO Formacion

CC 1085624303 RUSMALDO ALBERTO ORATE MOLINA Formacion

a CC 28545266 PAOLAANDREA CASTRO RAMIREZ Fomacion

| CC 1144144341 NORA LILIANA MENDOZA USUGA Formacion

a GC 1093754106 MIGUEL FABIAN HERNANDEZ Formacion

CC 1057572810 MARCO EDUARDO ARCHILA CEPEDA Formacion

CC 1118557636 MARCO ANDRES ANGEL GARCIA Fomacion

a CC 94042295 LUIS CARLOS PINTO WALTEROS Fomacion

0 CC 1113534685 LEONARDO MATEUS VARGAS Formacion

a CC 1115090064 LEIDY PAOLA ZAPATA MEJIA Formacion

a CC 115071139 JUAN DAVID CASTRO BARBETTY Fomacion

CC 1007766771 JUAN DAVID PEfiA COTINGHARA Formacion

CC 4613491 JOSE LEONARDO VILLADA RAMIREZ Fomacion

0 CC 1101384089 JOSE ISABEL ZABALETA ORTEGA Formacion

o CC 94539374 JORGE ESNEIDER LOPEZ BERMUDEZ Fomacion

a CC 1087006713 JOHNY FRANCISCO ENRIQUEZ DOMINGUEZ Fomacion

m CC 1144184182 JOHN HENRY ORTIZ VILLEGAS Formacion
GC 1007766771 JUAN DAVID A GOTINGHARA Formacion
€C 4613481 JOSE LEONARDO VILLADA RAMIREZ Formacion
O CC 1101384089 JOSE ISABEL ZABALETA ORTEGA Formacion
o ©C 84539374 JORGE ESHEIDER LOPEZ BERMUDEZ Formacion
o €C 1087006713 JOHNY FRANCISCO ENRIQUEZ DOMINGUEZ Formacion
O GG 1144184182 JOHN HENRY ORTIZ VILLEGAS Formacion
CC 1130664241 JHON ALEXANDER HERRERA ECHEVERRI Formacion
CC 1144163073 JAIME ANDRES BERNAL VASQUEZ Formacion
O ©C 80230810 EVER MARINO MEJIAMARMOLEJO Formacion
CC 1113520066 DIEGO FERNANDO TACAN PASCUAZA Formacion
] CC 1114833665 DIANA MILENA CARDONA PORTILLA Formacion
O CC 1002993815 DIANA MARCELA ERAZO FERNANDEZ Formacion
[m] GC 1115083334 DIANA LORENA AGUDELO GUTIERREZ Formacion
CC 1113526071 DIANA CRISTINA RUANO BRAVO Formacion
m] CC 1032411842 DAVID ORLANDO ZORRO AVALA Formacion
m} €C 1081700505 DARLEY LEON COLLAZOS Formacion

L) sooicrd_ R souiee) o}
Pagina 1de 2

Resultado de aprendizaje*

Juicio Evaluativo™

Los de izaje han sido

IDENTIFICAR LOS RECURSOS DEL FLUJODE ¥ el
LA QPERACION LOGISTICA TENIENDO EN
CUFNTA ASPFCTOS TRONICNS Y | FRAIFS NF - #

Aprobada v

Salir &
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Instructor v
¢ Disefio Curricular ¢
# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

& JULIAN RICARDO NAVARRO

SENA

©Ayudaysopote  EBandejadetareas 7 LMS SENA

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

& Cambiar Clave

Salir &

Opciones de busqueda

- 2834290 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud de Seaunda Evaluacion

O CC 1052083917
0O CC 1104700215
0 CC 1023873122
O CC 1075685533
CC 80011853

O CC 11275478

0 CC 1108932730
CC 1143270022
O CC 1083927395
O CC 1066092094
CC 1042439019

Resultado de aprendizaje”

Juicio Evaluativo*

v

<

Competencia de aprendizaje®

Disenar el plan de distribucion sequn el canal y

4

nomativa de transporte P
|Aprendices
CC 1030604578 ANAMARIA RAMIREZ VELASCO Formacion
CC 1095913831 ANDRES MAURICIO RAMON CAMARGO Formacion
0 CC 73193837 ANGEL CUSTODIO MENDOZA SANJUAN Formacion
0 CC 1016066911 ANGIE CATHERINE BARRERA GALINDO Formacion
0 CC 3408368 CARLOS ANDRES VALENCIALARGO Formacion
0 CC 1012391055 EDWARD ANDRES CESPEDES GUALTERO Formacion
0 CC 1095842072 HIBETH DAYANA OSPINAPERUELA Formacion
CC 73200590 JAIROALFONSO PEREZ VELANDIA Formacion
CC 1024558315 JESSICAALEXANDRA QUIROZ REYES Formacion
CC 1033763595 JOHN EDWIN MARTINEZ SEGURA Formacion
CC 1073608151 JUANITA GAITAN SIERRA Formacion
CC 1045720441 KAREN PAOLA CRUZATE GAMARRA Formacion
CC 100230369% LEANDRO JOSE MERCADO CONTRERAS Formacion
0 CC 1110485795 IMANUEL FERNANDO PUENTES RICAURTE Formacion
MOISES DAVID GARCIA CARDENAS Formacion
MONICA LORENA CARDENAS GARCIA Formacion
NANCY KATHERINE ALVAREZ ORJUELA Formacion
NATALIA HERNANDEZ CRUZ Formacion
NILSON SEVERING CASTELLANOS CARAVERAL Formacion
OSCARANDRES ZAPATA PINZON Formacion
OSCARELADIO PRADA PRADA Formacion
PEDRO LUIS IMERCADO SARMIENTO Formacion
YILDER JURADO CASTAREDA Formacion
YULIETH PATRICIA BELLO ORTEGA Formacion
ZULAY ENITH ASTORGA ESCOBAR Formacion
Pagina 1 de 1
ELABORAR EL PLAN DE DISTRIBUCION DE : o4

ACUERDO CON EL CANAL Y ALAS POLITICAS
NE | ANRGANIZACION &

Aprobada v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
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Aplicar los instrumentos de
evaluacion con su
respectiva retroalimentacion

Se aplicaron Instrumentos | Anexo 6.
de evaluacion en las fichas

2721263, 2721264, | ¢ Pantallazos Instrumentos
2721265 y 2834499 del de evaluacion aplicados en
programa Tecndlogo en las fichas .

Gestion Integral del

Transporte con base en la
Actividad de Aprendizaje.

Se aplicaron Instrumentos
de evaluacion en las fichas
2879870, 2980272
2884621 y 3102429 del
programa Tecnllogo en
Coordinacién de Procesos
Logisticos con base en la
Actividad de Aprendizaje.

1. DATOS GENERALES

INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTA DE CHEQUEO

Programa de Formacién:

Gestion Integral del Transporte.

Proyecto Formativo:

Simulacion de escenarios para la gestién integral del
transporte.

Fase Proyecto

Ejecucion.

Resultado de aprendizaje

210101051-01. Determinar el comportamiento de la
demanda de acuerdo con los datos historicos del
mercado.

Actividad de Aprendizaje:

GA4-210101051-AA1. Clasificar los métodos de
compra de mercancias de acuerdo con actividad
econdmica y politicas de la organizacion.

Evidencia de conocimiento:

Participacion en foro de politicas de la organizacion
sobre demanda de productos o servicios. GA4-
210101051-AA1-EV01.

Criterios de Evaluacién:

e Extrae de fuentes primarias
prondstico de acuerdo al
organizacionales.

y secundarias, informacién requerida para generar el
comportamiento de la demanda y las politicas

« Reconoce comportamiento de los variables del prondstico de acuerdo a la oferta y la
demanda de bienes y servicios.
+ Establece el comportamiento de la demanda de acuerdo los datos historicos.
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1. DATOS GENERALES

RUBRICA DE EVALUACION

Programa de formacion

Gestion integral del transporte

Proyecto formativo

Simulacion de escenarios para la gestion integral del transporte

Fase proyecto

Evaluacio

n

Resultado de aprendizaje

260101067-03. Procesar la informacion obtenida de la Operacion
del Servicio, de acuerdo con técnicas de tabulacion.

Actividad de aprendizaje

GAB-260101067-AA1. Compilar datos de la prestacion del servicio
segun técnicas de investigacion.

Evidencia de desempeno y producto

Recoleccion y presentacion. GAB-260101067-AA1-EVD1.

Criterios de evaluacion:

e Elabora matrices segin técnicas de tabulacion.
& Diligencia los formatos de acuerdo con procedimientos técnicos.

2. RUBRICA DE EVALUACION.

Categoria

Excelente
respuesta
1

Buena
respuesta
2

Regular
respuesta
3

Deficiente
respuesta
4

Valoracion

Datos iniciales
y metodologia

Evidencia la
werificacion del
sistema de gestion
ide: calidad de |a
licompafiia y luego de
identificar los
procesos de
fransporte genera
una matriz
informando la
icalidad del servicio
prestado.

Evidencia la
verificacion del
sistermna de
gestion de
calidad de la
compafia y
genera una
matriz
informando la
calidad del
servicio
prestado en
diferentes
aspectos
adicionales o
diferentes al
transporte.

Mo evidencia la
verificacion del
sistema de
gestion de calidad
de la compafia,
pero genera una
matriz informando
la calidad del
servicio prestado
en diferentes
aspectos
relacionados con
la calidad del
servicio prestado.

Mo evidencia la
verificacion del
sistema de gestion
de calidad de la
compania, ni
genera la matriz de
informe.

30

30

15

10
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2 LISTA DE VERIFICACION
CUMPLE CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO si NO Observaciones
1. Elabord el mapa mental con al menos 5
30%
conceptos asociados a la carga en Colombia.
2. Demostrd coherencia en la distribucion de
temas y subtemas presentados en el mapa 15%
mental.
3. Representd en el mapa mental lo
20%
concerniente a la carga en Colombia.
a. Describid en el mapa mental la aplicacion de
15%
la carga en Colombia.
5. Incluyd los conceptos descritos en la guia vy
muestra investigacion integrando los 10%6
elementos de la carga en Colombia.
SERMA =
7AT INSTRUMENTO DE EVALUACION
6. Envio la evidencia a traves de la plataforma
10%

virtual de aprendizaje.

Participar en las actividades
convocadas en relacion con
el proceso de Formacion
Profesional Integral y de los
procesos Misionales del
Centro de Formacién

Se reportan 132 horas en
aplicativo SOFIA
correspondientes al apoyo
a la formacién a diciembre
de 2024.

NOTA. Se ha informado
via correo electronico al
sr Freddy Mazuera las
novedades frente a las
horas, ya que no tengo
asociada 2 fichas 2882621
y 3102429 que estan en
formacion desde 2023 y
2024 respectivamente.
Esto debido a un
“faltantes de -57 horas
pendientes”.

Anexo 7. Pantallazos

Horas mes de diciembre
de 2024.

Novedad horas pendientes
aun fichas sin asignar en
Sofia plus.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN RICARDO NAVARRO REYES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721263 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia sequn el plan de operacion y
procedimientos
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VALORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS COSTOS LOGISTICOS SEGUM INDICADORES DE GESTION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROYECTAR EL INVENTARIO SEGUN EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS ¥ ACTORES DE LOS PROCESOS DE IMPORTACION ¥ EXPORTACION DE MERCANCIAS SEGUN MARCO
NORMATIVO.

VALIDAR LA DPERACION IMPORTACION O EXPORTACION DE ACUERDO COM LAS POLITICAS ¥ ACUERDOS COMERCIALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR LA DOCUMENTACION DEL PROCESD DE IMPORTACION O EXPORTACION CONSIDERANDO TRATADOS, ACUERDOS
COMERCIALES ¥ NATURALEZA DE LA CARGA

. . Coordinar el flujo de mercancia seguin el plan de operacion y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimientos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS RECURS0S DEL FLUJO DE LA OPERACION LOGISTICA TEMIENDO EN CUENTA ASPECTOS TECNICOS ¥ LEGALES
DE LA DISTRIBUCION.

MONITOREAR DEL FLLLIO DE LA OPERACION LOGISTICA DE ACUERDO CON LA POLITICA DE DISTRIBUCION.

PROYECTAR REQUERIMIENTOS DE LA OPERACION LOGISTICA SEGUMN EL PLAN DE DISTRIBUCION.

DESARROLLAR PROCESCOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

1/07/24 9:27 Page 2 of 27
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Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica
v sistemas de almacenaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISTRIBUIR LOS ESPACIOS DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO.

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

PROGRAMAR L& OPERACION DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO COM LOS RECURSOS ¥ REQUERIMIENTOS DE LA DEMANDA.

VALIDAR LA DISTRIBUCION DE LAS ZOMAS DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON EL FLUIO DE LA OPERACION LOGISTICA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
-« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segin métodos de programacion y
presupuesto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AMALIZAR REQUERIMIENTOS DE COMPRAS DE ACUERDO COM LAS POLITICAS DE LA EMPRESA, DEL MERCADO ¥ NORMAS
MNACIONALES E INTERNACIONALES.

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

DEFINIR EL PLAM DE COMPRAS SEGUN POLITICAS ¥ PRESUPUESTO.
PROGRAMAR LAS COMPRAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y EL PRESUPUESTO.

VALIDAR EL PLAN DE COMPRAS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto preductivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

1/07/24 9:27 Page 3 of 2T
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Onentar investigacion formativa segun referentes técnicos

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Planear integraci_{?n de cadenas de suministro segdn normativa y
modelos de gestion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMFLEMENTAR LAS MEJORES PRACTICAS DE LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON TENDENCIAS DEL MERCADO.

REPORTAR NOVEDADES DEL DESEMPERC DE LA CADEMA DE SUMINISTRO DE ACUERDO COM LAS POLITICAS DE LA

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compras y prondstico

Razonar cuantitatrvamente frente a situaciones susceptibles de
= COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
socliales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS EN CONTEXTOS SOCIALES ¥ PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ FRODUCTIVO

PROPOMER ACCIOMES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO COM EL
PROBLEMA PLANTEADOQ

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

1007124 927 Page 4 of 27
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SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2790

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN RICARDO NAVARRO REYES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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REPORTE DE HORAS VIRTUALES HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE @ Publica

!9 Julian Ricardo Navarro Reyes © 4 Responder 4\ Responderatodos > Reenviar [ i+ & .
Para: ® ComplementariaCbi Mar 5/11/2024 11:08 A

o Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Vie 3/11/2034 11:08 AM
Buenos dias

Cordial saludo

Agradezco su colaboracion con la gestion en la revision y control en la ejecucion de horas, ya que desde el mes pasado no me aparece asociada en el diagrama de
horas y fichas y mucho menos, en el reporte de horas apoyo a la formacion, la ficha 2884621 del programa Coordinacién de Procesos Logisticos, siendo esta la
causa del -57 horas pendientes. Relaciono pantallazo del horario registrado en SOFIAPLUS como evidencia de lo expuesto.

INSTRUCTOR JULIAN NAVARRO
FICHA
# PROGRAMA ASIGNADA| FICHAS EN SOFIAPLUS
1] 2721263 OK en SOFIAPLUS
|2 | GESTION INTEGRAL | 2721264 OK en SOFIAPLUS
3| DEL TRANSPORTE | 2721265 OK en SOFIAPLUS
4] 2834399 OK en SOFIAPLUS
No aparece en Sofia plus desdde

5 2884621 | febrero 2024. Inicio el 20/11/2023 de

; acuerdo con SOFIAPLUS
1 AAAPRINMAAIAN RE

REPORTE DE HORAS VIRTUALES HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE @ piblica

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
28/10/24 30/10/24 31/10/24 1/11/24 2/11/24
a [06:00 - 22:00: Disponible
09:59 - 10:00: Disponible
3/11/24
06:00 - 21:59; Disponible
13:59 - 22:00; Disponible N
04/11/24 5/11/24 uﬁ,'nm 07,111,'24 /11/24
06:00 - 22:00: Disponible R L R .  {06:00 - 22:00: Disponible
08:59 - 09:00: Disponible 12 59 - 14:00: Disponible 12:59 - 13:00: thnnlhle 09:59 - 10:00: Disponible
10/11/24
06:00 - 21:59: Disponible
12:59 - 22:00: v 17 59 - 22:00: Disponible ™ |16:59 - 22:00: Disponible ™ |13:59 - 22:00: Disponible
11/11/24 12/11/24 13/11/24 14/11/24 16/11/24
06:00 - 22:00: Dispanible SR o RN o R . 06:00 - 22:00; Dispanible
08:59 - 09:00: Disponible 12:59 - 14:00: Disponible 12:59 - 13:00: Disponible
17/11/24
06:00 - 21:59: Disponible
12:59 - 22:00: Disponible
18/11/24 19/11/24 1/11/24 23/11/24

.

08:59 - 10:00: Disponible 08:59 - 09:00: Disponible

a [06:00 - 22:00: Disponible

11/24
06:00 - 21:59; Disponible

12:59 - 22;00: Disponible 7 |12:59 - 22:00; Disponil 159 - 22:00: Disponil ¥ 13:59 - 22:00: Disponible N
25111724 l26/11/24 711724 Roj11/24 [o/11/24
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REPORTE DE HORAS VIRTUALES HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE

CC: © Aldemar Bermudez Morillo; ® Freddy Mazuera Alvarez

@ Publica

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 30/10/2034 10:58 AM

Cordial saludo,

Se proyecta el reporte total de horas programadas hasta el 30 de noviembre con corte a la fecha 30 de noviembre de 2024, reporte generado de Sofia Plus. Este
informe se presenta para revision y control en la ejecucion de horas.

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

1de octubre de 2024 FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
e P Y e o PP P A B exen [TUTC o
P e 1o e o SR 1=, AR ' ot B8 e s s eomaen R
- Al oaEE oogEan ogEhn oo ) . - | [ « ||~ - - |5
2583664 QUNTEROLOPEZ CAROLINA OUINTERD 2 Wi B8 BE e 52 £ ®| 78 Ll J60| B4 e |e0| 42 &2 w0 T w0 %0l 20 108 60 52 160 B0 o "8 e -1
56758331 FENTERW PALACIDS | AMPAAD RENTERIA L RE) AR Iz ] o9 w51 L5 (e B I RE 160 w0 3 B -7 B B ] Bl e 20
872415E[CASTADCATEGA | ACARDD CASTRO 28w 2 B2 E—ﬂ{ 8 3 ﬂ B4 4 ﬁ EZ) [z \ﬁ [ D 40 [w0| 120 | 160 %0 [ £l B0 u T2 [0 48
30667 72| LOZAND MANRIGLE | KAREN LOZANO EZZEE K] A7 |Eo[ -0 27 w0 28 #F|w0| 8 R e[| 0 40 (%0 -120 | 170 w0 o 222 B0 62 80 [®1] -80
JNTEHE MORMLES MANZANG | ANNA MORALES & w50 A e W 72 w0 B2 Hl w0 B8 ZEI) B2 w0 58 8 H| 42 1 B 26 m B L) 2 e 68
Fi22425| TAECFDACASTILLD | USGAERELTAECH] A2 | Wi 2 2 E{ 42 22 %0 -38 o7 \E—n{ -1 iz \E{ -48 &2 e B 3 ®O| -84 66 B0 94 23 BO n W7 160! 3
G4ITES2 MATALLANA AFIAS | ALVAPOMATALLANAl AP w0l 0 & w0 w0 & w0 0 A e (w0 160 w0 0 160 60 [] %60 B [ %0 60 0
42895653 |ALEXANDER PALCMI MONICA ALEXANCER > |wol 36 T k0 43 27 %0 32 E \E—n{ 51 I EELEEE 163 60| 3 m B0 A7 7 O 90 56 6D 04
LEIE] CAND BEAMUOEZ LALAA CAMD 7T ) 200 k0 48 o2 w0l 58 2R k0| S0 &2 (el 0 7E (w0 B 40 60| 120 183 B0 23 230 B0 70 48 0 -n2
29875821
34566362  OFOOREZ SOLAND_|LLIAKA DROOREL 20 3 73 7 3
29505065 | PAARA SANCHEZ ERICA PARRA A (w0l A4 ZE e % =3 " 7E 26
(GIOWANNY PARELES e (vol A L) e R 23 -80
452465 AU ARAO REYES | JLILIAH NAY AFFID HP w0 8 HE -2 =3 - Lz -2
87246353 GAACES AHLMADA | ALVEIRD GARCES e vl 0 ISP - M 7 w2 -22
TIE0EIFTS CASTARD FAMFEZ | JLANDAVDICASTAR HE (w0 4 6 B o L w5 -49
T T T T AT e W A o0 [ e ) 62 ) W w | 5
23075163 GALLEGO HUATADO CU\S\JELD:AL.EBQ \ { 16 @ K 132 |mw| 28 96 60 b4 e 160 22 nz o |ne

REPORTE DE HORAS VIRTUALES HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE

ComplementariaCbi

@ Publica

© & Responder % Responderatodos (2 Reenviar L5~ &

® Para: @ Freddy Mazuera Alvarez; © Aldemar Bermudez Morillo; ® Julian Ricardo Navarro Reyes

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 3/11/2034 3:24 PM
Cordial saludo,

Se traslada solicitud al compafiero Freddy Mazuera

Mar 5/11/2024 3:24 PM

Verificar la calidad y la
fidelidad de los datos
relacionados con las
acciones de formaciéon y
Verificacion de datos de
aprendices

Esta actividad no fue
desarrollada durante el
periodo ya que las fichas
2721263, 2721264,
2721265 y 2834499 del
programa Tecnllogo en
Gestion Integral del
Transporte, se encuentran
desarrollando la Etapa
Lectiva.

Esta Actividad no fue
desarrollada durante el
periodo, las fichas
2879870, 2884621,
2980272 y 3102429 del
programa Tecnllogo en
Coordinacion de Procesos
Logisticos, se encuentran
desarrollando la Etapa
Lectiva.

En este periodo no se particip6
en esta actividad.
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Apoyar la gestion de los | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue
procesos de [+D+i que | desarrollada durante el | desarrollada en este periodo.
contribuya a la | periodo.
sostenibilidad del grupo y
9 los semilleros de
investigacion y al
fortalecimiento de los
procesos de formacion
profesional integral del
Centro.
Analizar y verificar el estado | Esta actividad no fue | Esta  actividad no fue
de las fichas, en los que | desarrollada en este | desarrollada en este periodo.
orienta formacion, al | periodo ya que las fichas
finalizar la etapa lectiva 27212631, 2721262,
2721263, 2834399 (el
programa Gestién Integral
del Transporte, se
10 encuentran desarrollando

la Etapa Lectiva desde el
ano 2023 vy finalizan el
diciembre de 2024.

Las fichas 2879870 vy
2884621 del programa
Tecnblogo en Coordinacién
de Procesos Logisticos, se
encuentran desarrollando
la Etapa Lectiva desde del
afio 2023 vy finalizan en
agosto de 2025.

La ficha 2980272 del
programa Tecndlogo en
Coordinacion de Procesos
Logisticos, se encuentra
desarrollando la Fase de
Analisis desde 01 de Julio
hasta Diciembre 06 de
2024.

La ficha 3102429 del
programa Tecnllogo en
Coordinacion de Procesos
Logisticos, se encuentra
desarrollando la Fase de
Andlisis hasta 31 de mayo
de 2025.
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Analizar las estadisticas de | Se notifica mediante correo | Anexo 11.

novedades de los | y anuncio en la plataforma a

aprendices, para | los aprendices que no | e Pantallazo correos |y
11 | implementar la ruta de |ingresan a plataforma anuncios.

prevencion de la desercion. | superior a 15 dias. e Pantallazo seguimiento e

ingreso a plataforma.
Se notifica mediante correo

y anuncio en la plataforma,
las calificaciones a los
aprendices para revisar el
avance del proceso
formativo.

REGISTRO DE INGRESOS

A ® JUANRCARDONAVARROREVES () v

nalas de fab
\IcmbrE(S):e::5=:— KLMNROPQRSTUVWXYZ t
ﬂp@”fdG(SJ:e::5=:— KILM NN orQRSTUVYWXY?Z
Normbre(s) Uttimo acceso al curso
| Apellido(s) Nombre de usuario Correo electrénico Roles Grupos v
o - - - - - -
] wO_Cw ONASSIS CHAMORRO FONSECA 9270758 chamorro17@live.com Aprendiz FICHA 2721263 & 1 minutos 19 seguncos
o w(}}w CAMILO ANDRES GARCIA MARIN 1001526082 camilogarciamarin54@gmail.com hprendiz  FICHA 2721263 4 37 minutos 36 sequndos
O in\M JAIVER GEQVANY MURILLO ARAQUE 1033682115 giovanny1055@hotmail.com Aprendiz  FICHA 2721263 4 1 hora 4 minutos
u] ‘\‘_M‘ YENNY CAROLINA MONTAREZ SALAMANCA 1073237685 yearolinaszlamanca@gmall.com Bprendz FICHA 2721263 41 2 horas & minutos
O \D_Pw DORA ISABEL PEREZ LOAIZA 1042770295 doispelo@hotmail.com Aprendiz FICHA 2721263 48 2 horas 7 minutos
D \I\_C\ NORELIS LISETH CHAVEZ CARRASCAL 1143336279 ninfaprincess07@hotmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 2 horas 20 minutos
n] \D_O\ DANIEL STIVEN ORTIZ RODRIGUEZ 1080182069 stivenor2@hotmail com Aprendiz FICHA 2721263 4 3 horas 19 minutos
0 \C_Mw CRISTIAN CAMILO MARTINEZ SANCHEZ 1053826761 craThimn@hotmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 6 horas 49 minutos
0 ‘XA‘ XIMENA CAROLINA AVILEZ MORALES 1007734203 JIMENAZ997@GMAILCOM Aprendiz FICHA 2721263 4 7 horas 40 minutos
) O wE_Vw ERIC DAVID VASQUEZ RAMIREZ 1064976735 sandanier@gmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 7 horas 42 minutos
0 \ LEILA JOMARY DELGADQ BALLESTEROS 1110536426 leylaj35@hotmail com Aprendiz FICHA 2721263 4 8 horas 51 minutos
D wJCw JONATHAN CORTINEZ ZULUAGA 98765688 jonathan.cortin@gmail.com Aprendiz  FICHA 2721263 4 9 horas 14 minutos
u] wR_Cw RONALNS CANAS ALZATE 73197741 reanasalzate-12345@hatmail.com Aprendiz  FICHA 2721263 4 11 horas 10 minutos
0 \A\ CAMILO ANDRES AGUDELO AGUDELO 1035420934 andresB30312@gmallcom Aprendiz  FICHA 2721253 4 1 dia 9 horas
[} \J_\M JAIR MARTINEZ EVARISTO 19001755 jaim.e@hotmail.com Aprendiz FICHA 2721263 ¢ 2 dias 7 horas
D \‘\ MIGUEL ANGEL RESTREPO MORENO 1037666041 miguelito42643@gmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 2 dis 9 horas
n] w\'_Cw VLADIMIR CALDERON GONZALEZ 79997859 Vladimircalderengonzalez@gmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 2 dias 21 horas
u] wC_Rw CRISTIAN CAMILO RODRIGUEZ CAIPA 1023893975 cris.once@hotmail.com Aprendiz FICHA 2721263 4 6 dias 22 horas
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Externo - Camilo Agudelo; giovann...

darwin9951@gmail.com; fernanda...

josemiguelsuarezlopez@gmail.co...

Todos los resultados

Externo Camilo Agudelo; giovann...

Externo  Kevin Lopez

MENSAJERIA CORREO SENA

#  Urgente - Tercer Llamado - Condicionamiento de Matricula Buenas tardes AN... Elementos e... Lun 25/11

ﬁw¥ Centro de Califi...

% Urgente - Ficha 2721265 - Segundo Llamado Buenas tardes CARLOS MARIO ... Elementos e... Mar 1...

u‘; Centro de Califi...

% Urgente - Ficha 2721264 - Segundo Llamado Buenas tardes YEISON FERNAND...  Elementos e... Lun 18/11

B Centro de Califi...

%  Urgente - Tercer Llamado - Condicionamiento de Matricula Buenas tardes AN... Elementos e... Lun 25/11

ﬁw!x_ Centro de Califi...

Johana G Mendoza; Yeison Mahecha; y... Urgente - Tercer Llamado - Condicionamiento de Matricula Buenas tardes AN...  Elementose... Vie 22/11
Urgente - Tercer Llamado - Condicionamiento de Matricula Buenas tardes GIN...  Elementos e... Vie 22/11
% Urgente - Ficha 2721265 - Segundo Llamado Buenas tardes CARLOS MARIO ... Elementos e... Mar 19/11

darwin9951@gmail.com; fernanda...

5 E NSO

-
S IO

AN

55 I LS

MENSAJERIA GRUPO WHATSAPP

Transporte 2721264 4:06 p. m.
Fijaste un mensaje. B s
Transporte 2721263 4:07 p. m.
Fijaste un mensaje. B s
Transporte 2834399 7:16 p. m.
Juanita Gaitan 99: Buenas noches prof... B\
Transporte 2721265 4:06 p. m.
Fijaste un mensaje. g
EEF TRANSPORTE 2024 10:46 a. m.

Inst Ingles CBlI Marcela Grande: @ Sticker

=
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= CPL SENA 2980272
~@ndy: Pero matematicas solo tenia u... &\

CPL FICHA 2884621
Instructor CBI Alveiro Leon Garces: Bu...

CPL FICHA 2879870
Instructor CBI Alveiro Leon Garces: Bu...

1:24 p. m.

9:3%9 a. m.

I\

9:39 a. m.

I\

Acompafiar a comité de
evaluacion y seguimiento a
los aprendices que
presentan dificultades en el
desarrollo de la formacion.

12

Se realiza reporte de
aprendices para el comité
de evaluacion y

seguimiento del 10 de
diciembre de 2024 de las
fichas 2721263, 2721264,
2721265 del programa
Tecnbdlogo en  Gestion
Integral del Transporte.

Anexo 12.
Pantallazos de:

» Correo Reporte Aprendices a
Coordinacién Académica por
ficha.

» Citacion Comité de Evaluacion
y Seguimiento

Aprendices Comite de Ey S - Diciembre 2024 @ piblica

2 B Aprendi.2024xls B Aprendi.2024.xls

CC: ® Edwin Andrés Torres Henao

o Reenvié este mensaje el Jue 5/12/2024 12:38 PM.

o Retenci6n: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 30/11/2034 1:29 PM

@8 Aprendices Comite Dic 2024.... .,
323K8

Buenas tardes

Cordial saludo

@ 4 Responder €\ Responderatodos > Reenviar i -

Lun 2/12/2024 129

Adjunte el documento con la relacion de aprendices de las fichas 2721263, 2721264 y 2721265 del programa Gestion Integral del Transporte, para citacién al Comité de Evaluacion y Seguimiento del proximo 10 de

Dic/2024

Muchas gracias.
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Citacion a Comité de Evaluacién y Seguimiento No. 11 - VIRTUAL - EL DIA 10 DE DICIEMBRE DEL 2024
martes, 10 dic + 1:00 p.m. — 6:00 p.m. GMT-5 + 15 mas se han unido

E:__J; Audio del equipo °

t4

Realtek(R) Audio
[\

La camara esta apagada R @

Ya hay 15 personas en la reunion. Hemos silenciado
SU micro.

O Audio desala O

] @ 3 & No usar audio O
Asistencia a Comité de Evaluacién y Seguimiento

1. Nombre Completo

JULIAN RICARDO NAVARRO REYES

2. Tipo de documento

(a8

3. Documento de identidad

1110492465

4. Programa

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

5. No. Ficha

2721263, 2721264, 2721265

6. Correo Electrénico

GTH-F-062 V10
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Participar en el grupo y
semilleros de investigacion
e innovacion en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion del
area temética objeto del
contrato.

Esta actividad no
desarrollada durante
periodo.

fue
el

En este periodo no se participo
en esta actividad.

Cordialmente,

Firma

JULIAN RICARDO NAVARRO REYES
Contratista
C.C. No. 1.110.492.465 de Ibagué
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